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Kletterhalle Heavens Gate

Wer das bunte Treiben auf dem Gelénde des Werksviertel = Induktive Horanlage
Mitte, ehemals Kunstpark Ost verfolgt, kommt aus dem Staunen .

Blindenleitsystem (taktile Orientierungspléne,
kaum noch raus.

Bodenindikatoren, kontrastreiche Kennzeichnung von

Voller Vorfreude und Begeisterung sehen wir wie unser Gefahrenstellen, Handlaufbeschriftungen und Tirschilder
geliebtes Heavens Gate stetig wachst und mehr und mehr Form in Brailleschrift)

annimmt. = Abstellplatze fiir Rollstihle

Das Heavens Gate in seiner “neuen“ Version wird die erste * Barrierefreies WC / Sanitarbereich

barrierefreie Kletter- und Boulderhalle im GroRraum Miinchen! = Ebene Matteneinstiege

Nach intensiver Planung und Abstimmung mit dem Beraterkreis
fur barrierefreies Bauen in Minchen kénnen wir nun stolz
prasentieren, was euch und uns alle 2021 erwartet:

Hier nun ein paar Fakten zum geplanten Ausbau:
= Ca. 4000 gm Kletter- und Boulderflache

= Haupteingang ohne Schwellen und Stufen

= Motorisierte Eingangsttire

= Beleuchtung im Freien flir Wege, Behindertenstellplatze und
Eingange

= Rollstuhlgeeignete FulRbodenbelage

= Barrierefreier Aufzug in alle Ebenen
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Ein Blick auf die Organisationsentwicklung

Mit unserem Pilotprojekt zur Férderung Kinder und Jugendliche mit besonderem Hintergrund blicken wir bereits auf 5
erfolgreiche Jahre. Das Projekt befindet sich in der Erhaltungs- und Erneuerungsphase. Die Gruppenzahl konnte konstant
gehalten und die Kapazitaten voll ausgeschopft werden.

Das Projekt mit dem Schwerpunkt junge Geflichtete ist gut angelaufen, es befindet sich derzeit in einer Erweiterungs- und
Wachstumsphase

Neue Zielgruppe: Junge Frauen mit Fluchterfahrung — die genderspezifischen Angebote sind zu einem wichtigen Bestandteil
unseres Angebots geworden.

Die Nachfrage in beiden Projektzweigen ist nach wie vor grof3, besonders die Nachfrage fir Ausfahrten und Ferienfreizeiten
ist deutlich gestiegen.

Die Nachfrage konnten wir gut bedienen. Die Zahl der Outdoor-Aktionen und gemeinsamen Ausfahrten konnten wir deutlich
steigern.

Verbreitung des Losungsansatzes:

Im vergangen Projektjahr konnten wir erfolgreich zwei groRe Kletterevents mit groRen Firmen veranstalten.

Durch den Umbau unserer vereinseigenen Kletterhalle weichen wir derzeit auf die verschiedenen Kiletterhallen unserer
bereits erwadhnten Kooperationspartner in und um Miinchen herum aus. Unsere Prasenz erméglicht uns eine Verbreitung
unseres Losungsansatzes bei einem breitgefacherten Publikum. Wir sind mit unseren besonderen Gruppen als Teil des
grofien Ganzen nicht mehr weg zu denken.
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Organisationsstruktur und Team
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Organigramm - IG Klettern Miinchen & Siidbayern e.V.

AUFGABENFELDER
der ehrenamtlich Beauftragten (BA)

Beauftragter fiir die Durchfihrung von regelmaBigen
Kletterkursen fiir Kinder und Jugendgruppen im Verein.
Organisation von Aus- und Ferienfahrten.

Beauftragter flir die Umsetzung sozialer Projekte -
Inklusion und Integration

Beauftragter flr Konzeption, ErschlieBung und Erhalt von
naturvertraglichen Kl gebieten in Sudbay

Beauftragter fir Aus- und Fortbildung von Trainern
(,Fachibungsleiter fur Klettern in kiinstlichen Anlagen - Indoor")

Beauftragter fir die Durchfihrung von Wettkampfen
{auch fiir Nicht-Mitglieder)

Beauftragter fir die Schutzstelle zur Pravention
von sexualisierter Gewalt

Beauftragter fiir die Kommunikation innerhalb des Vereins
und nach Aufien

BA = ehrenamtlich beauftragt fiir Aufgabenfelder 1-7
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Die Zusammenarbeit im Verein gliedert sich wie folgt:

= Die Projektmitarbeiterinnen von Bayerns beste Gipfelstirmer widmen sich der Organisation und Durchfiihrung
(konzeptionelle und padagogische Aufgaben).

= Der Verein Ubernimmt in erster Linie strategische und politische Aufgaben, ist aber natlrlich ebenfalls in die konzeptionelle
Arbeit mit eingebunden.

= Die Arbeit innerhalb des Vereins gliedert sich in verschiedene Fach- und Kompetenzbereiche.

= Auf Leitungsebene finden regelmaRige Treffen statt, an der die Geschéftsleitung und der Vorstand des Vereins beteiligt sind.
In regelmaRigen Abstanden wird die Projektleitung von Bayerns beste Gipfelstirmer hinzu geladen, damit ein regelmaRiger
Austausch gewahrleistet ist.

= Ebenfalls finden regelmaRige Treffen mit der Buchhaltungskraft und der Projektleitung statt.
= Das Kernteam des Projekts trifft sich wochentlich zur Teamsitzung.

= Die Klettergruppen des Projektes finden derzeit in den Kletterhallen unserer Kooperationspartner in und um Miinchen, sowie
in der vereinsinternen Boulderhalle statt.

= Zusatzinformation: Die juristische Organisationsstruktur des Vereins |G Klettern M&S e.V. kann bei Interesse unter dem
folgenden Link eingesehen werden: https://www.kletternmachtspass.de/ig-klettern/verein/

= Ehrenamtliche Unterstitzer in verschiedensten Bereichen

= Unsere Kletterhallen-Kooperationspartner:
Kletter- und Boulderzentrum des SVN Minchen e.V.
Kletterhalle High East
MTV Minchen von 1879 e.V.
Bundeswehrhochschule Neubiberg
Boulderwelt Miinchen Ost
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Die handelnden Personen

Verein

= Vorstandsvorsitzender/ 1. Vorstand: Dr. Sebastian Wagner

= 2. Vorstand: Roland Hausenberger
= Geschaftsfuhrung: Benjamin Plahl El [E““

MUNCHEN & SUDBAYERN EV.

Das Team von Bayerns beste Gipfelstiirmer

= Projektleitung: Ulrike Dietrich
= stellvertretende Projektleitung: Sanna Peteranderl

= Verena Freymann

= Anna-Sophie Linse BAYERNS BESTE GIPFELSTURMER
INKLUSIVES KLETTERFROJEKT FUR ALLE
= Sylvia Kerscher IG KL ETTERN MUNCHEN & SUDBAYERN eV,
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Wir als Team stellen uns vor

Unser Kernteam wird von speziell geschulten
Trainer*innen, Scouts und zahlreichen
ehrenamtlichen Helfer*innen unterstitzt
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Ulrike (Ulli) Dietrich: Projektleitung

Seit 2014
Projektleitung ,Bayerns beste Gipfelstiirmer*

Seit 2006
Zusatzqualifikation Erlebnispadagogik
Wildwasser, anschlieend Héhle und Canyon

Seit 2004
Fachibungsleiterin Alpinklettern

Seit 2002

Freiberufliche Tatigkeit als Erlebnispadagogin,
u.a. Kletterprojekte & erlebnispadagogische
Projekte mit Kindern und Jugendlichen mit
unterschiedlichsten Einschrankungen,
Krankheiten und Behinderungen

1987 — 1993

Studium der Sozialpadagogik an der Georg
Simon Ohm FH Nirnberg, Schwerpunkt
Erwachsenenbildung mit besonderer Vertiefung
erlebnispadagogischer Ansatze und Projekte
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Sanna Peteranderl: Co-Leitung

Seit 2015

Trainer C Mittelgebirge (Naturfreunde
Deutschlands e.V.)

Seit Juni 2014
Co-Leitung ,Bayerns beste Gipfelstiirmer*

Seit April 2014
Abschluss des Studiums an der KSFH
Munchen als Sozialpadagogin (BA)

Seit April 2012
Erlebnispadagogin, Outward Bound e.V.
Schwangau,

Seit Oktober 2011

Fachlbungsleiterin Sportklettern, IG Klettern
Munchen & Sudbayern e.V.

Februar — November 2011/ Mai — Juli 2010
Pflegehelferin bei “die Briicke” gGmbH
Wohnpflegeheim
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Verena Freymann: Sozialpadagogin

seit 2017
Mitarbeiterin bei Bayerns beste Gipfelstiirmer

2017
Abschluss Studium der Sozialen Arbeit (BA)
an der FH Landshut

seit 2012
Trainerin C Mittelgebirge
(NaturfreundeDeutschlands e.V.)

seit 2007

Fachubungsleiterin Sportklettern, IG Klettern
Munchen &

Sidbayern e.V.

2008 - 2013
Tatigkeit als Operationstechnische Assistentin
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Anna-Sophie Linse: Physiotherapeutin/ Klettertherapeutin i.A.

seit April 2018
Mitarbeiterin im Projekt ,Bayerns beste
Gipfelsturmer*

seit 2016

Mitarbeiterin bei der |G Klettern Miinchen &
Sudbayern e.V.

2. Beisitzende im Vorstand (seit 2017)

seit 2015
Trainerin C Mittelgebirge (Naturfreunde
Deutschlands e.V.)

seit November 2014
Trainerin bei Bayerns beste Gipfelstirmer

seit 2014
Fachubungsleiterin Sportklettern, IG Klettern
Munchen & Stdbayern e.V.

seit 2012
Fachausbildung “Therapeutisches Klettern nach
Hajo Friederich”

2010 - 2012
Lehrtatigkeit an der Timmermeister Schule fir
Physiotherapie

seit 2010
staatlich anerkannte Physiotherapeutin
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Sylvia Kerscher: Buchhaltung

seit 2018
Buchhalterin bei Bayerns beste Gipfelstlirmer

Langjahrige einschlagige Berufserfahrung in verschiedenen Branchen der Buchhaltung. Hohe soziale Kompetenz sowie die
Zusammenarbeit mit netten Menschen zeichnen mich aus.

Lebensmotto: "Das Leben ist zu kurz fur spater"
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Kernaufgaben im Team

Querschnittsaufgaben in fast
allen Bereichen:

Konzept-Fortschreibung

Vertrauensstelle und
Gewaltpraventionsarbeit
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Das eigene Team starken — Teamaktionen 2018/2019
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Organisationsprofil - Partnerschaften und Kooperationen
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Direkte Partner

Mit unseren direkten Partnern verbindet uns das Ziel regelméi3ige Sportangebote, sowie Wochenend- und Ferienausfahrten fiir
die jeweilige Zielgruppe anzubieten, gemeinsame Outdoor-Aktionen mit Fachsporttrainern zu gestalten und unsere Angebote zu

verbreiten.

= Bayernkaserne = Munchner Volkshochschule (VHS)

= Be Caritas -Willkommen in Minchen = Naturerlebnistouren e.V.

= Emile Montessori Schulverein =  Outward Bound

= Friedel Eder Schule e.V. - fiir seelenpflege-bedurftiger Kinder = Parzival Schule

= Gemeinsam leben lernen e.V. = Pension Central

= Grund- und Mittelschule an der Hochstralle (staatliche Schule) = Stiftung Gute Tat

= Grundschule an der Grafinger Stral3e = Universitat der Bundeswehr Neubiberg

= Heimaten e.V. und Heimaten Jugend = Verein fur Jugend- und Familienhilfen e.V.
- Netzwerk fir Chancengleichheit = Verein fUr Sozialarbeit — Betreuung minderjahriger Flichtlinge

= Hemihelp e.V. =  YouthNet

= Koordinationsstelle psychosoziale Nachsorge fur Familien mit

an Krebs erkrankten Kindern e. V. (KONA)
= Lebenshilfe e.V.

= Matilde-Eller-Schule
= Monte Emile
= Montessori-Schule Aktion Sonnenschein

Weitere Kooperationspartner Kooperationspartner Kletterhallen

= AMYNAe.V. = Boulderwelt Minchen Ost

= Culture Kitchen = Bundeswehrhochschule Neubiberg

= Condrobs e.V. = High East

= Montevia = Kletterturm Planegg (Naturfreunde Wirmtal)

= MTV Minchen von 1879 e.V.
=  SVN Minchen e.V.
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Stiftungen

Wir danken unseren Unterstutzern fir das entgegengebrachte o

]
Vertrauen und die Férderung! ?);(F)TEUSKCLRT

MENSCH
Damit wir auch in Zukunft unsere Kletterkurse fur Kinder und
Jugendliche mit Besonderheiten anbieten kdnnen, bendétigen ;K_atal‘l nawITT
wir Unterstutzung fir O Beisheim Stiftung
STIFTUNG N/
= Unsere Klettertrainer*innen Gemeinsam mehr bewegen!
= Kletterausristung E
: DOk.umentatloT . . . . lii;f' é Stiftung Soziales Miinchen
=  Projektunterstiitzende Offentlichkeitsarbeit = Stadtsparkasse Minchen GuteTat.de
Unterstiitzen Sie uns auf dem Weg zu einer inklusiven
gy ) Adventskalender
Gesellschaft! ds Deuische fiir gute Werke
b\ I Sponiugend v Suddeurschen Zomng ¢\

i oty han @lprgsscinn Soantherd 0¥

e ®
fil ( Bayerisch
! die !augnﬁ?iflung. B )"U;l;f:;;ifcﬂger
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Netzwerk
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Als Vertreterinnen unseres Projekts sind wir in diversen sozialen Netzwerken angebunden und

engagiert:

1% .1 2

GuteTat.de Tx\.

NaturFreunde Deutschlands

°)\®
heimaten e\, o
Netz fﬂrecgrisi:ezchﬁgkeit 7‘ W
WERKSVIERTEL
MITTE

Willkommen in
Minchen

OUTWARD BOUND
GERMANY

REGSAM

NaturErlebnisTouren

Wir sind Mitglied im "Munchner Trichter", die
Kooperationsgemeinschaft verbandsunabhangiger
freier Trager der Miinchner Kinder- und Jugendhilfe



D Finanzen
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Finanzierung

Die Finanzierung des Projekts Bayerns beste Gipfelstiurmer und seine Angebote
wird durch o6ffentliche Mittel, Zuwendungen von Stiftungen und Spenden ermdglicht.
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Finanzen: Ubersicht

Buchfiihrung (Methode) Doppelte Buchfiihrung (Datev) Vereinskontenrahmen SKR 49

Kanzlei fir Steuern und Recht
Steuerberater Campbell & Hérmann Stammheimer Str. 35
70435 Stuttgart

Wer ist fiir die Buchhaltung und
Jahresabschliisse zustandig

Darlehen keine
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Lagebericht

Seit 2014 klettern nun die Gipfelstirmer — anfangs mit viel Unterstitzung von Aktion Mensch. Inzwischen bekommen wir
regelmafig viel Unterstlitzung von der Stadt und verschiedenen Stiftungen. Wir haben mit der gewonnen Planungssicherheit
Raum, immer wieder neue Angebote flr unsere Kinder und Jugendlichen zu entwickeln.

Von Anfang an unterstitzt uns die Katarina Witt Stiftung und trégt, zusammen mit den vielen anderen Stiftungen und Spendern,
wesentlichen dazu bei, die Finanzsituation der Gipfelstirmer zu stabilisieren.

Auch unsere Gruppen und Angebote fir junge Gefllchtete sind vorerst noch gut gesichert. Aktion Mensch hat unseren
Teilnehmer*innen mit dem neuen Férderprogramm weitere zwei Jahre Programm ermdglicht. Auch hier unterstutzt uns die Stadt,
um die Angebote flr geflichtete Madchen und junge Frauen zu verwirklichen.

Fir Inklusion — insbesondere im Sport — gibt es kein Patentrezept. Es gibt viele kleine Initiativen — viele gute Vereinskonzepte, die
sich aber nicht einfach auf andere Regionen, Stadte und Stadtviertel Ubertragen lassen. Es bedarf hoher Aufmerksamkeit und
Flexibilitat, immer neue Wege zu erkunden.

Aktuell sind die Gipfelstirmer gut aufgestellt. Wir haben Raum, den Prozess ,Inklusion® voranzutreiben und voneinander zu
lernen. Es macht Freude zu erleben, wie sich auch skeptisch oder ablehnend verhaltende Menschen
von unseren Teilnehmer*innen anstecken lassen und in Kontakt gehen.

Hier liegt der Keim zu einem guten Miteinander, den wir auch weiterhin hegen und pflegen werden.

BAYERNS BESTE GIPFELSTQRMER
INKLUSIVES KLETTERPROQJEKT FUR ALLE
IG KLETTERN MUNCHEN & SUDBAYERN eV,
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