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Zur Sprache in diesem Bericht

Unser Projekt steht fur den gleichberechtigten Umgang aller Menschen. Bei
uns ist jede*r willkommen. Diese Grundhaltung mochten wir auch sprachlich
umsetzen, denn nur eine gendergerechte Sprache stellt sicher, dass sich diverse
geschlechtliche Identitaten gleich angesprochen fuhlen und von Lesenden und
Zuhorendenden gleichwertig mitgedacht werden. Darum verwenden wir das
Gendersternchen (). Das Sternchen hinter Madchen* und Frauen®, Jungen*

und Manner* bezieht alle Personen ein, die sich selbst von der jeweiligen
Bezeichnung angesprochen fuhlen bzw. sich als nicht-binar identifizieren.

Im Folgenden ist mit IG Klettern stets der Verein
,IG Klettern MUnchen & Sudbayern eV." gemeint.
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Vorwort von Dr. Sebastian Wagner,
Vereinsvorstand

Eigentlich kénnte es so weiter gehen wie dieses Jahr.

Nach den anfanglich noch bestehenden Besucherbeschran-
kungen und den allgemeinen Unsicherheiten im Um-

gang mit wiedergewonnenen Freiheiten fullt sich unsere
wunderbare neue Kletterhalle Heavens Gate zunehmend
mit buntem Leben. Es wird munter geklettert, drinnen wie
drauBen, jede*r mit jede*m und die Klettergruppen und
-kurse laufen.

Unser Projekt climb:all hat richtig Fahrt aufgenommen,
im mittlerweile dritten Lehrgang haben kompetente
Kletter*innen die Qualifikation zur C-Trainer*in Sport-
klettern Inklusion erlangt. Und diese wiederum werden
sich dann als Multiplikator®innen in einem immer groRer
werdenden Umfeld mit diesem wichtigen Thema wirksam
einbringen. Es finden im Verein wieder Wettkampfe, Ak-
tionen und Feiern statt, bei den Landesspielen der Special
Olympics Bayern in Regensburg haben IGler*innen hochst
erfolgreich teilgenommen. Es kann mit Zuversicht geplant
werden und eine langer nicht fur moglich gehaltene
Unbeschwertheit findet Raum.

Eigentlich.

Waren da nicht die bedruckenden und erschreckenden
Nachrichten aus dem Weltgeschehen, die die neu gewon-
nene Leichtigkeit mit finsterer Schwere Uberschatten. Die
Berichterstattung Uber die vor Ort verubten Grausamkeiten
und den weiterhin fortgesetzten Terror auf Mensch und
Umwelt erzeugt latentes Entsetzen. Auch daruUber, wozu
der Mensch, trotz aller Versuche der Aufklarung und Wis-
sensmehrung, aus irgendwelchen, meist unfassbar bana-
len Beweggrunden und ohne mit der Wimper zu zucken,
weiterhin in der Lage ist. Die unmittelbaren Auswirkungen
betreffen uns hier vor allem am Geldbeutel. Keine einfache
Situation sicherlich. Um diese zu meistern, sind jetzt und
zukUnftig erhebliche Anstrengungen, gemeinwohlorientier-
tes Handeln und Zusammenhalt erforderlich.

Aber: Alles kein Vergleich fUr das Leid und die Not,
welche die Menschen vor Ort zu ertragen haben. Zynisch
genug, dass Themen des Energiesparens, des Verzichts
auf fossile Energietrager und der Transformation erst im
Zusammenhang mit kriegerischen Auseinandersetzungen
so richtig Fahrt aufnehmen. Als ob der Klimawandel als
weltweite Bedrohung nicht bereits seit langem gereicht
hatte und bekannt gewesen ware.

Besser also, es geht nicht so weiter wie dieses Jahr.
Sondern nur in Teilen.

VORWORT

Es soll uns ein Ansporn sein, weiterhin unsere Vision zu
verfolgen und nicht unseren Glauben daran zu verlieren,
dass ein friedvolles und selbstverstandliches Zusammen-
leben von Menschen aller Art moglich ist, dass bei Be-
rucksichtigung nachhaltiger Verhaltensweisen fur alle
Menschen ein zufriedenes und erfulltes Leben in aus-
reichendem Wohlstand moglich ist, ohne dass dies auf
Kosten der Lebensgrundlagen nachfolgender Generatio-
nen sowie Natur und Umwelt erfolgt, dass Respekt und
Toleranz keine leeren Worthulsen sind, dass gemein-
sames Klettern immer noch das Allerschonste ist.

Lasst uns also schon so weitermachen wie dieses Jahr,
nur besser.

Munchen im Februar 2023,

=

Dr. Sebastian Wagner




Nichts was wir benutzen, horen oder beruhren,
Rann man in Worten so gut ausdrucken,
wie die Sinne es wahrnehmen.

Hannah Arendt



WER WIR SIND

& WOHIN WIR WOLLEN

Bayerns Beste Gipfelsturmer -
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Das Projekt bietet vielseitige auRerschulische
erlebnispadagogische Angebote fur diverse Teil-
nehmer*innen an. Unser Schwerpunkt ist dabei
das Klettern: Bei uns klettern Kinder und Jugend-
liche mit und ohne Behinderungen, mit schweren
Erkrankungen, deren Geschwister sowie sozial
benachteiligte junge Menschen und Menschen mit
Migrations- und Fluchtgeschichte. Die Gruppen
werden von padagogisch geschulten Klettertrai-
ner’innen geleitet und von sogenannten ,Scouts”
unterstutzt. Das sind Jugendliche, die durch ent-
sprechende Schulungen auf ihre Aufgaben vorbe-
reitet wurden und das Projekt aktiv mitgestalten.

Inklusion geschieht bei uns aber nicht nur in der
Kletterhalle, sondern auch bei verschiedenen er-
lebnispadagogischen Outdooraktionen. Auf Tages-
und Mehrtagesausfahrten lernen wir voneinander
und machen wertvolle Erfahrungen in der Natur.
Daruber hinaus bieten wir geschlechtsspezifische
erlebnispadagogische Aktionen fur Madchen* und
Frauen® an.

Alle Angebote werden von den padagogischen
Mitarbeiterinnen unseres Kernteams organisiert
und begleitet.

Der gemeinnutzige Verein |G Klettern MUnchen

& Sudbayern e.V. ist Projekttrager und mit seiner
offenen Grundhaltung auch unsere Basis. Der In-
klusionsgedanke und das Verstandnis von Vielfalt
als Bereicherung sind von Beginn an fest in der
Vereinssatzung verankert.

Weil Inklusion Spaf macht!

Was wollen wir?

Unser Ziel ist es, unsere Teilnehmer*innen durch
Klettern und erlebnispadagogische Aktionen zu
starken und unterschiedliche Menschen zusam-
menzubringen. Bei uns sind alle willkommen und
konnen sich beteiligen, egal wer sie sind, woher
sie kommen, wen sie lieben oder was sie konnen.
Im ,Miteinander Tun" leben und lernen wir von-
einander. Eine gute Fehlerkultur ist dabei die Basis
fur Inklusion. Durch den gemeinsamen Prozess
und Lernen im Dialog bauen wir Barrieren ab.

So entwickeln alle eine inklusive Haltung.

JAusgangspunkt ist der*die Einzelne mit
seinen*ihren individuellen Fahigkeiten."

Warum ist es von Bedeutung, dass es uns gibt?

Gesellschaftliche Teilhabe fur alle ist ein im Grund-
gesetz verankertes Menschenrecht. Dafur sind
praktische Hilfsmittel dringend notig, konnen aber
einen gesellschaftlichen Paradigmenwechseln nicht
ersetzen: Weg von der Leistungsgesellschaft, hin
zu einer Anerkennung und Wertschatzung von
vielfaltigen Lebenswelten.

Durch unser inklusives padagogisches Konzept
fordern wir burgerschaftliches Engagement und
Teilhabe fur alle. Mit dem Abbau von Zugangs-
barrieren und niedrigschwelligen Beteiligungs-
moglichkeiten fUuhren wir Jugendliche und junge
Erwachsene mit Freude ans Ehrenamt heran.

Unser inklusiver Grundgedanke spiegelt sich auch
im Ausbildungskonzept ,climb:all* der 1G Klettern
MuUnchen und Sudbayern e.V. wider. Gemeinsam mit
den NaturFreunden e.V. bieten wir deutschlandweit

die Ausbildung ,Trainer*in C - Sportklettern Inklusion®

an. So tragen wir nachhaltig dazu bei, die Vielfalt -
auch im Klettersport - zu fordern.

gipfelstuermer.org




PROJEKTAUFBAU
Angebote fir Kinder, Jugendliche Angebote fir alle Teilnehmer*innen, Rahmenprogramm
und junge Erwachsene Eltern und Familien for Alle*

Inklusive Klettergruppen fur Tages-, Wochenend- und Kletterevents in der Halle
Teilnehmer*innen Ferienfreizeiten und in der Natur
mit Behinderung Familienklettern Kletterwettbewerbe
schwer Erkrankte Geschwisterkinder - Angebote Inklusive und

integrative Veranstaltungen

Benachteiligte Elternberatung ; : :
Inklusive Fort- und Weiterbildungen

LG (A Inklusionsumfragen

Ehrenamtliche

Kletterscout*innen (inklusiv) climb:all

Ausbildung C-Trainer*in
Sportklettern Inklusion

Offentlichkeits- & Netzwerkarbeit
zwischen Sportvereinen, kommunalen und sozialen Einrichtungen; insbesondere mit
Schulen und Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfe

Mitarbeiter*innen:
3 Sozialpadagoginnen und zertifizierte Klettertrainer*innen, 1 Entwicklungssoziologin und Kulturanthropologin,
30 freie Klettertrainer*innen

*Alle sind: Projektteilnehmer*innen, Vereinsmitglieder*innen, Hallengaste und alle anderen Interessierte. Aus versicherungstechnischen Grunden kénnen an den
Kletterevents- und Wettbewerben ausschlieBlich Projekteilnehmer*innen und Vereinsmitglieder*innen teilnehmen.
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ORGANIGRAMM
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1 Kursprogramm Klettern fur Alle

Klettergruppen fur Kinder und Jugendliche, (Vereinsmitglieder*innen und Gaste);
Organisation und DurchfUhrung von Aus- und Ferienfahrten

. Offentlichkeitsarbeit

. Betrieb der Kletter- und Boulderhalle

. Organisation und Durchfuhrung von Wettkampfen (auch fur Nicht-Mitglieder*innen)
‘ Konzeption, ErschlieBung und Erhalt naturvertraglicher Klettergebiete in Sudbayern

Interne Aus- und Fortbildung von Klettertrainer*innen, die vom Verband NaturFreunde
Deutschland anerkannt ist (Fachubungsleiter Klettern in kunstlichen Anlagen)

. Leitung Sozialprojekte

Gipfelsturmergruppen sind padagogische Klettergruppen fur Kinder und Jugendliche
mit und ohne Handicap

‘ Elternarbeit im Rahmen der GipfelstUrmergruppen
Inklusive Scout-Fortbildung sowie mind. einjahrige ehrenamtliche Arbeit mit
Betreuung von Jugendlichen mit und ohne Handicap in den Gipfelsturmergruppen
(Mitglieder*innen und Nicht-Mitglieder*innen)

. Projekt ,Junge Gefluchtete” bei IG Klettern

. Vertrauensstelle bei sexualisierter Gewalt

. Inklusives Bildungsprojekt und Trainer*innenausbildung

* FUL = FachUbungsleiter*in/Klettertrainer*in fur kunstliche Anlagen

IG KLETTERN
MUNCHEN &
SUDBAYERN e.

Vorstand & Geschaftsfuhrung

Mitglieder

2
| .
HEAVENS GATE
KLETTERN &
BOULDERN 4
Halle & Vereinsbetrieb
’
6

1
7

14

.
%
&
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Inklusive Sozialprojekte
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CLIMB:ALL
PROJEKTUBERSICHT IN EINFACHER SPRACHE

climb:all ist unser inklusives Bildungsprojekt. Das Projekt besteht aus 3 Teilen:

1. Ausbildungs-Lehrgang
»C-Trainer*in Sportklettern
Inklusion*

2. Fortbildungen fur
Klettertrainer*innen
zum Thema Inklusion

Der Lehrgang findet jedes Jahr statt. So kénnen viele Klettertrainer*innen Uber Inklusion lernen.
Und damit mehr Menschen klettern!

18

3. Gestaltung von Lehrmaterialien
zum Thema Inklusion gemeinsam
mit den Medienscout*innen

Erfahrungsbericht vom 2. Pilotlehrgang

Blind klettern, mit nur einem Bein oder gehorlos? Geht das? Und
wenn ja, wie? Dass dies moglich ist, konnten sechs Personen im
2. Durchgang des Lehrgangs C-Trainer*in Sportklettern Inklusion
erfahren und selbst ausprobieren. Sie schulten ihre Sensibilitat,
Aufmerksamkeit und Klettertechnik zum Umgang mit verschie-
denen Zielgruppen.

Beide Wochenenden des Lehrgangs - sowohl in PeiRenberg als
auch im Heavens Gate - sind gut verlaufen und haben viel Spal
gemacht. Ein besonderes Highlight war dabei, dass Teilnehmende
vom letzten Durchgang als Referent*innen tatig wurden, teilwei-
se im Tandem mit Jugendlichen aus den Klettergruppen. Zusatz-
lich erarbeiteten auch die angehenden C-Trainer*innen in ihren
Hausarbeiten eigene Konzepte und Spiele. Somit durften alle viel
Neues lernen und von Kenntnissen und Wissen aller Lehrgangs-
teilnehmer*innen profitieren.

Die im 1. Teil vermittelten Inhalte waren:

- Hospitation einer Suchtklettergruppe - Therapeutisches
Klettern mit Menschen mit psychisch/seelischen Erkrankungen
(Stefan Jenuwein)

- Projektvorstellung Gipfelsturmer und Kennenlernen diverser
Zielgruppen (Gipfelsturmer)

- Kletterpraxis und Ubungen zum Verstehen zielgruppen-
spezifischer Bedurfnisse (GipfelstUrmer)

= Inklusion im Sport/Verein (Gipfelsturmer)

- Sozialpadagogisches und vorurteilsbewusstes Arbeiten beim
Klettern sowie entwicklungspsychologische Grundlagen
(GipfelstUrmer)

Im 2. Teil beschaftigten wir uns mit folgenden Inhalten:

- Erprobte Hilfsmittel und forderliche Wandformen fur
besondere Zielgruppen (GipfelstUrmer)

- Sicherheit und Kurspraxis, Austausch zu Beinahe-Unfallen
(GipfelstUrmer)

= Perspektivwechsel: Klettern mit Korper- und Seh-Behinderung
(Judith Faltl)

= Finanzierungsmoglichkeiten inklusiver Gruppen (Gipfelsturmer)
- Pravention von sexuellem Missbrauch (Gipfelsturmer)

= Inklusive Boulder- und Kletterspiele sowie Aufwarmubungen
(Gipfelsturmer)

- Trainingslehre und therapeutisches Klettern mit Menschen mit
Erkrankungen/MS on the Rocks (Dr. Claudia Kern)

- Versicherung und Rechtliches (GUnther Leicht, NaturFreunde)
= Von der Idee zum Projekt (Gipfelsturmer)

Wir freuen uns, dass auch der zweite Lehrgang mit Erfolg
stattgefunden hat!

19




CLIMB:ALL
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Durch die unterschiedlichen Vorerfah-
rungen der Lehrgangsteilnehmer*innen
gestaltet sich jeder einzelne Lehrgang
sehr verschieden und bereichert damit
auch die Inhalte, sodass wir diese und
den didaktischen Aufbau stetig weiter-
entwickeln. Auch die Lehrmaterialien
nehmen Form an - neben einem um-
fangreichen Skript bietet eine Liste mit
Basisliteratur einen guten Wissensstock
rund um das Thema Inklusion und
Sportklettern fUr unsere Teilnehmer™-
innen. Dank unserer Medienscout*innen
entstanden auBerdem erste Lehrvideos
und Spielmaterialien.

Um eine nachhaltige Wirksamkeit der
vermittelten Inhalte und eine Aus-
tauschmoglichkeit herzustellen, bauen
wir ein deutschlandweites Netzwerk
der Lehrgangsteilnehmer*innen auf.
So haben wir auch erfahren, dass be-
reits inklusive Kletterprojekte unserer
Teilnehmer*innen umgesetzt wurden -
das freut uns sehr!

Wir sind gespannt auf den weiteren
Projektverlauf!

21




DER TRAGERVEREIN IG KLETTERN MUNCHEN & SUDBAYERN E.V.

UND DAS HEAVENS GATE

IG KLETTERN
MUNCHEN &
SUDBAYERN e.V.

Hinter dem Projekt Bayerns Beste Gipfelstirmer steht der
gemeinnutzige und mildtatige Verein IG Klettern MUnchen &
Sudbayern e.V., der 1994 gegrundet wurde. Dieser betreibt seit

1998 die Kletterhalle Heavens Gate im Munchner Werksviertel :

(ehemals Kunstpark Ost). HEAVENS GATE
KLETTERN &
Der Inklusionsgedanke und das Verstandnis von Vielfalt als Be- BOULDERN

reicherung sind von Beginn an in der Vereinssatzung verankert.
Wer je das Heavens Gate betreten hat, wird bestatigen, dass
dort eine sehr besondere und wohlwollende Willkommenskultur
herrscht. In einer vierjahrigen Renovierungsphase wurde das
Heavens Gate zuletzt mit Aufzug, Wegeleitsystem, induktiver
Horanlage und taktilem Leitsystem ausgestattet und ist seit 2021 hallenrundgang
die erste vollumfanglich barrierefreie Kletter- und Boulderhalle
im MUnchner GroBraum - mittlerweile sogar offiziell durch das
,Bayern Barrierefrei“-Signet bestatigt (s. Foto l.u.; v.l.n.r. Benni
Plahl, Geschaftsfuhrer, Dr. Sebastian Wagner, Vorstand, Josef
Glasl und Markus Gruber).

Seit Ende 2021 ist auch der langersehnte AuBenkletterbereich
fertig besprayt, Uberdacht, mit Kletterrouten eingeschraubt und

oo - heavensgate-muc.de
damit furs Klettern eréffnet.

Heavens Gate E E

Speicherstrafe 21, 81671 Munchen '-:"
www.heavensgate-muc.de
[=] ot
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Ulli Dietrich (sie/ihr)

Gesamtleitung Sozialprojekte

&) 0178 .56 78 572

@ u.dietrich@gipfelstuermer-muc.de
@ climb.all@igklettern-muc.de
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Sanna Peteranderl (sie/ihr)
Co-Projektleitung

Kurs- & Freizeitenorganisation

&) 0159.06 77 91 07

@ s.peteranderl@gipfelstuermer-muc.de

Nora Wildenauer (sie/ihr)
Projektleitung climb:all

Madchen*arbeit & Diversitat

&) 0159.06 77 91 07

@ n.wildenauer@gipfelstuermer-muc.de
(@ climb.all@igklettern-muc.de

- wd |

Alina Wellenbrock (sie/ihr)

Katharina Gocke (sie/ihr) Sylvia Kerscher (sie/ihr)

Projektmitarbeiterin climb:all Buchhaltung Buchhaltung
Madchen*arbeit & Diversitat

&) 0157 .56 4161 01

@ k.gocke@gipfelstuermer-muc.de

@ climb.all@igklettern-muc.de

@ s.kerscher@gipfelstuermer-muc.de @ a.wellenbrock@gipfelstuermer-muc.de
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DIE TRAINER*INNEN

Unsere Trainer®innen ermoglichen Jahr

fUr Jahr ein starkes Kurs- und Ausfahrten-
programm! Dabei sind sie nicht nur fur die
Teilnehmenden eine echte Bereicherung,
sondern auch furs ganze Team: Gemeinsam
lernen wir voneinander, erganzen uns
gegenseitig und stehen mit voller Motiva-
tion hinter dem, was wir tun.

Auch dieses Jahr konnten wir wieder voll
auf unsere Trainer*innen zahlen. FUr euren
zuverlassigen und professionellen Einsatz
mochten wir ein fettes DANKE und Wert-
schatzung aussprechen!

Konstantin
Dietrich

Birgit Riegler

Verena
Freymann

LA

Fabia Krefer

'_' -
Jalaluddin Salimi Philipp
Sandmeyer

L P
Vinzenz Steiner

Maté Matolcsi

Nicole Vogele

Mohammad Ayham Hritani Johannes Jenisch Andi Knoll
Hasani

Frank Naujek Jurgen

Sanna
Niedermeyer Peteranderl
g >, sowie
o Christoph Bernet
Janina Ruhl
/ Stephanie Wittmann
X

Dieter Wagner Christina Zechel Lotte Ziegler Katrin Zimmer

31




SCOUT*INNEN -

JUGENDLICHE ENGAGIERTE

Scout*innen sind Jugendliche und junge Erwachsene zwischen

14 und 27 Jahren. Sie engagieren sich in ihrem Scout*injahr ehren-
amtlich und schlUpfen in die Rolle von Co-Trainer*innen oder auch in
die von Journalist*innen, und berichten Uber unser Projekt, filmen
und fotografieren als Medienscout*innen.

Viele aktive Scout®innen haben schon vorab Klettererfahrung, vor
allem aber ein groBes Interesse an ihren Mitmenschen und an einer
diversen Gesellschaft. Sie wirken als Vorbild und ermutigen ihre
gleichaltrigen Kletterschutzlinge, positive und selbststarkende Erfah-

rungen zu sammeln und langfristig mehr Selbstvertrauen zu gewinnen.

Auch sensibilisieren sie Klettertrainer*innen und die breite Offentlich-
keit durch ihre Medienbeitrage zum Thema Inklusion beim Klettern.

Von Gleichaltrigen lernt es sich leichter, besagt der Peer-Education-
Ansatz - und das zeigt auch unsere Erfahrung. Die Kletter- und
Medienscout*innen profitieren genauso von diesem Austausch:

Sie lernen andere Lebenswelten kennen und erleben sich in einer
selbststarkenden Rolle mit einer wichtigen Aufgabe.

Die Kletterscout*innen

+ unterstUtzen die Teilnehmer*innen beim

Klettern, z.B. beim Einbinden in das Seil
mit dem Kletterknoten.

zeigen bei Bedarf Griffe und Tritte an. Sie
klettern parallel zu den Teilnehmer*innen
an der Wand und motivieren, weiter zu
klettern.

gestalten mit ihrem Engagement und
ihrer Kreativitat die Inklusion in unserem
Verein aktiv mit und sind ein Vorbild fur
andere.

lernen dabei selbst von anderen und
erweitern ihren eigenen Horizont.

- bilden eine Brucke zwischen Trainer*innen

und Teilnehmer*innen.

M o]
SCOUTS

L |

Die Medienscout*innen

- filmen, fotografieren oder berichten
Uber Kletterausfahrten und Freizeiten.

- gestalten die Website
scouts@gipfelstuermer (s. QR-Code S. 35).

- wirken kreativ an der Gestaltung von
Lehrmaterial fUr Klettertrainer*innen mit.

- entwickeln inklusives Spielmaterial
fUr alle Teilnehmer*innen.

- gestalten mit ihrem Engagement und
ihrer Kreativitat den Lehrgang C-Trainer’in
Sportklettern Inklusion.

- bringen mit ihrem Einsatz die Inklusion im
Klettersport voran.




34

EinfUhrungswochenende fir Scout*innen

An einem Einfuhrungswochenende werden die angehenden Scout*innen von uns auf
ihr Scout*injahr vorbereitet. Dabei bekommen sie ein Gefuhl fur die individuellen
Bedurfnisse der Zielgruppen, Sicherheit und Hilfsmittel beim Klettern, aber auch
dafur, eigene Grenzen wahrzunehmen, Vorurteile aufzuarbeiten und eine wert-
schatzende Sprache zu erproben. Bei der diesjahrigen EinfUhrung haben wir uns
gemeinsam mit den Pastinaken, einem Munchner Kollektiv fUr politische Bildung in
Munchen, mit Diskriminierungen und Machtkritik auseinandergesetzt: Welchen Um-
gang erwarte und fordere ich von anderen? Was ist mir dabei wichtig? Wie kann ich
auBern, wenn meine Grenzen verletzt wurden? Und wie gehe ich damit um, wenn
ich mich diskriminierend verhalten habe? So haben wir gemeinsam an einer diskri-
minierungssensiblen Haltung gearbeitet.

feen ke

Launch Website
scouts@gipfelstuermer

Im Marz 2022 ging die erste eigene Website der
Scout*innen online. Dort stellen sich die Kletter-
und Medienscout*innen vor und prasentieren

die erarbeiteten Videos der Medienscout*innen.
Gestaltet wurde die Website von Claudia und
Juliane als Webadmins, gemeinsam mit Nora und
der Unterstutzung von Thomas und Oliver vom
Institut fur Medienpadagogik (JFF).

wwuw.scouts.gipfelstuermer.org




TEILNEHMENDE & KOOPERATIONEN

Unsere Teilnehmer*innen

Kinder und Jugendliche

- mit Behinderung

- mit lebensverkurzender Krankheit

+ Geschwisterkinder aus den oben genannten Gruppen
- mit (sozialer) Benachteiligung

- mit Migrations- und/oder Fluchtgeschichte
(auch geschlechtsspezifische Madchen*arbeit)

- ohne (offensichtliche) Behinderung, Erkrankung oder
Benachteiligung

- LGBTQ+ Personen

36

Kooperationspartner*innen
- Aufklarungsprojekt MUnchen e.V.
- AEH Steffi Kimmel

- BIB e.V. - Verein zur Betreuung und Integration behinderter
Kinder und Jugendlicher

- Caritasverband der Erzdiozese MUnchen und Freising e.V.
- casa.solin - HPKJ e.V.

- Ein Herz fur Afghanistan e.V.

« Evangelisches Hilfswerk Munchen GmbH

- FrauenTherapieZentrum

- Gemeinsam Leben Lernen e.V.

- Genossenschaft KlosterGut Schlehdorf eG

- heimaten e.V. - Netz fUr Chancengerechtigkeit
und heimaten Jugend

- Diakonie Herzogsagemuhle

- IMMA e.V. - Fachstelle WUstenrose und ZORA Gruppen und
Schulprojekte

- mira madchenbildung - schule.beruf e.V.

« MIKADO und UMdieWELT - InitiativGruppe Interkulturelle
Begegnung und Bildung e.V.

Lehrzentrum Eisenbuch Niklas Schafer

ISPZ - Integriertes Sozialpadiatrisches Zentrum im
Haunerschen Kinderspital

KONA - Koordinationsstelle psychosoziale Nachsorge fur
Familien mit an Krebs erkrankten Kindern

Lebenshilfe e.V.

JUNO - eine Stimme fUr gefluchtete Frauen -
Verein fUr Fraueninteressen e.V.

Naturerlebnistouren e.V.

NaturFreunde Deutschland e.V.

JFF - Institut fur Medienpadagogik in Forschung und Praxis
Madchenwohngruppe M? - Internationaler Bund

Munchner Freiwillige - Wir helfen e.V.

SBZ - Spiel-und Begegnungszentrum am Hart

YouthNet - Lichterkette e.V.

Verein fUr Jugend- und Familienhilfen e.V.

Campus di Monaco - Internationale Motessorischule GmbH

Friedel-Eder-Schule - freie heilpadagogische Waldorfschule
und Tagesstatte

Grund- und Mittelschule an der Hochstrae

Gorzer Schule

EmiLe Montessori-Schulverein Munchen-Sudost e.V.
Munchner Volkshochschule (MVHS)

Die Pastinaken - AGFP e.V.

Wilde Rose e.V. - interkulturelles Jugendnetzwerk
Sonderpadagogisches Forderzentrum Innsbrucker Ring

Special Olympics Bayern e.V.

Netzwerke/Arbeitskreise

FAK Jugend (Regsam)

FAK Freizeit und Bildung - Inklusion Behindertenbeirat
Munchen

AK Geschwisterkinder

MuUnchner Fachforum for Madchen*arbeit

AK rassismuskritische Madchen*arbeit
TrytoAlly - Rassismuskritische Arbeitsgruppe

Love me Gender Kampagne - Munchen lebt und liebt Vielfalt
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TRY ME!
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VERANSTALTUNGEN

Wann?

B.-10.10.21
1l‘.l-ll Uhr
\VE THE DATE! rtwuchenende Smuts
LANGE NACHT wor [ Minenmen? §
DER BT

DEMOKRATIE!

bedeutsame Thems Demokratle.

Lehrgang: :
Trainer®in C-Sportklettern
Inklusion
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fuAtung falls

SYLVESTERTOUR REINTAL

WEIHNACHT
SFEUER

LAGEEMUID-SHADWES

Wann

Oktober 2021

Oktober 2021

Oktober 2021
November 2021

November 2021

Dezember 2021
Dezember 2021

Silvester 2021

Januar 2022

Februar 2022

Marz 2022

08.03.2022
Marz 2022

wochentlich

wochentlich

waochentlich

Was und Wo

Drachenwand Klettersteig mit Mikado

Einfuhrungswochenende Kletter- und Medien-
scout*innen

Workshop ,Website Gestaltung”
HUttenwoche IZP am Brauneck

Fortbildung zur Lizenzerhaltung ,Meine Angst
und wie sie mich stark macht”

Skitag fur gefluchtete Madchen® und Frauen®
Lightwalk: Weihnachtsfeier an der Isar

Schneeschuhwanderung auf die Reintalanger-
hotte

Nachtrodelgaudi

climb:all C-Trainer*in Sportklettern: Inklusion
Teil 1

Madchen* Empowerment Freizeit in Schleh-
dorf

Aktion zum Weltfrauen*tag
Reiten

Schwimmkurs fur gefluchtete Madchen* und
Frauven®

Klettergruppe fur gefluchtete Madchen* und
Frauen®

RegelmaBige Klettergruppen im Heavens Gate

Wer

Jugendliche mit Fluchtgeschichte
Alle Scout*innen und Scoutanwarter*innen

Medienscout*innen

Kinder und Jugendliche mit Hemiparese sowie Angehorige
Trainer*innen

Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte
alle

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
mit Fluchtgeschichte

Alle
FachUbungsleiter*innen Sportklettern

Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte

Alle Madchen® und jungen Frauen®

Alle

Madchen”* und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte

Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte

Alle cd



f Osterferien in Schiehdorf

i 5
o Wann Was und Wo Wer
April 2022 lCrLilETS)SZ%L]CTZin’laizﬂer*in Sportklettern: FachUbungsleitersinnen Sportklettern
April 2022 Osterfreizeit in Schlehdorf Alle
Mai 2022 Zugspitzwanderung Geschwister behinderter oder erkrankter Kinder
1 Mai 2022 Radkurswochenende Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte
Mai 2022 Abschlussklettern Scout*innen Kletter- und Medienscout*innen
Juni 2022 Mehrtageswanderung im Reintal Madchen”* und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte
_::_.-_. e Juli 2022 Wassertag am Heimstettner See Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte
— Juli 2022 Erste Hilfe Kurs und Trainer*innen, Scout*innen und Vereinsjugend

Jugendabteilungsgrundung
August 2022 Madchen*freizeit in Schlehdorf Madchen”® und junge Frauen*
August 2022 Sommerfreizeit in Schlehdorf Alle
Schwimmkurs fOr gefluchtete Madchen*

wochentlich und Frauen® Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte
wochentlich Klettergruppe U el izt iz e Madchen” und junge Frauen® mit Fluchtgeschichte
und Frauen
Lo s il . ke
o i - wochentlich RegelmaRige Klettergruppen im Heavens Gate  Alle
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Einundzwanzig Madchen* und junge Frauen* in der Herberge des
Kloster Schlehdorf am Kochelsee. An Fasching. Was macht mensch
denn wahrend so einer Jahreszeit? Zum Klettern ist es doch viel
zU kalt?! Nicht fur uns!

Immerhin einen Tag hingen wir letztendlich am Frauenwasser! in
Oberammergau in den Kletterseilen. Die restliche Zeit haben wir

uns doch noch der Jahreszeit angepasst, waren Schlittschuhfahren

und Wandern an der Isar. Highlight der Woche war der Empowerment-
workshop von mira madchen*bildung, bei dem die Madels” ihre wichtigen
Themen filmisch umgesetzt haben. Das Ergebnis kann sich sehen lassen!

Film "Beginn
einer Freundschaft"

[ ]

, H

=]

Film "Diskriminierung
am Arbeitsplatz”

(=35 ]
[=]
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Unsere Medienscout®innen haben abgeraumt: Beim Filmfestival Flimmern & Rauschen er-
hielten sie die besondere Anerkennung fur das Sonderthema Diversitat! Auf groBer Kino-
leinwand haben wir unsere Filme ,Klettern und Inklusion® sowie ,Klettern und Demokratie*
angeschaut, gemeinsam die Preise entgegengenommen und naturlich gebUhrend gefeiert.
Alle Filme der Medienscout®innen konnen ab sofort auf der eigenen Website der Scout™-
innen angeschaut werden:

Website
Medienscout*innen




HIGHLIGHTS 1l

Weltmeister Koichiro Kobayashi besucht uns

Im Juli hat uns Koichiro ,Koba“ Kobayashi im Heavens Gate
besucht. Der blinde Paraclimber hat bereits mehrere Welt-
meistertitel gewonnen. Neben dem Ausprobieren
unserer barrierefreien Kletterhalle war ihm vor allem
am Austausch mit den Kindern und Jugendlichen aus
den Gipfelsturmer Gruppen gelegen - und naturlich
wurde auch gemeinsam geklettert. Wir bedanken

uns ganz herzlich fur den inspirierenden Besuch!




Schon seit Langerem schwirrt die Idee einer eigenen Jugend-
abteilung in den Kopfen unserer 1G-Klettern-Vereinsmitglieder
herum. An einem Wochenende in Kénigsdorf nach einem erfolg-
reich abgeschlossenen Outdoor-Erste-Hilfe-Kurs, stellten wir
den Jugendlichen die Idee vor: Eine Abteilung innerhalb der IG
Klettern M&S, in der sich alle interessierten Jugendliche niedrig-
schwellig beteiligen und mitgestalten konnen. Und dann war es
endlich soweit - die IG-Jugend wurde gegrundet!

Klettern ist mittlerweile eine offizielle Sport-
art bei den Special Olympics in Deutschland.
Unter dem Motto ,Gemeinsam stark!"” fanden
im Juli die Landesspiele Bayern in Regensburg
statt. Die GipfelstUrmer*innen waren natur-
lich mit dabei und haben Bronze-, Silber- und
Gold-Medaillen geholt. Wir gratulieren und
sind sehr stolz auf euch!
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Zweite Tag sind wir steiler Weg Funfte Tag haben wir gefruhstuckt und

durch die Rampe runter bis danach weiter zur Hollentalangerhutte,
Reintalangerhutte gewandert, dort wir haben Ubernachtet und letzter
. danach schone Mittagspause Tag war schonster Tag, weil wir unsere
sy, jubnthg el 7h mit kurz schlafen gemacht, dann  Tour beendet haben durch Hollental-
o, o G hik ?;ﬂ,,.' Eesat wo sind wir weiter bis Bergsteiger- Klamm gewandert. Zum Schluss sind wir
g BBt e B i Riege Haus gelaufen mit sehr nach Kochel am See, um zu schwimmen
! 7 s ‘ schoner bergige Landschaft. und Eis essen.

Dort haben wir ubernachtet. Ich finde die Tour sehr schon mit sehr

- b e 22 K it Dritter Tag war feucht, danach netten Leuten und die Schwierigkeit war
q prtatl, N _ \ es hat viel geregnet. Wir sind nicht zu schwer fur alle.
g 8 - T i Pfingstwanderung - Zugspitztour Juni gelaufen bis Partnachhutte, dort

ey e . ) Bericht von Ayham Hritani
S T SRl S Vom 14.-19. Juni hat Gipfelsturmer eine haben wir Brotzeit gemacht und der

wunderschone Wandertour organisiert.

e . Wir sind mit zwei Bussen von MUnchen

. nach Grainau gefahren, unser Team be-

stand aus elf Personen. Es beginnt von

Grainau-Eibsee nach Gipfel Zugspitze

mit Seilbahn. Dann hat das Team geteilt,

manche sind nach Sonnenstation runter-

gefahren und die anderen sind vom Gipfel

zur Station gewandert. Es war ein schoner

Regen bis Aufhoren gewartet. Dann wir
sind weiter hoch bis StuibenhUtte ge-
wandert, es dauert ungefahr vier Stunden.
Dort haben wir unsere Rucksacke gelassen
und mache sind weiter bis Stuibengipfel
gelaufen und wieder zu der HUtte zuruck-
gekommen, es war schone Aussehen
direkt unter Alpspitze.

Weg, aber es gab mehrere Stellen mit Seil,  Vierter Tag war es schones Wetter, wir

dauert ungefahr halbe Stunde. Gruppe in sind bis Kreuzeckhaus gewandert und

der Sonnenstation getroffen und schone dann haben wir unsere Rucksacke in der

Mittagspause gemacht. Dann ist die Grup- Hutte gelassen und Mittagspause gemacht 1
pe weiter gelaufen bis Knorrhutte. und in der Nahe Spazieren gemacht. od
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GeKi Zugspitzwanderung 27.-29. Mai 2022

Ein Schwall kaltes Wasser lauft mir vom Nacken den Rucken
hinunter und weiter die Beine entlang. Trotz Regenkleidung. Es
tropft Uberall von der Felsdecke, teilweise bilden sich kleine
Wasserfalle, die auf uns niederrauschen. Ich schaue mich um und
blicke in gutgelaunte Gesichter. Mittlerweile ist jede*r nass, aber
die Aussicht in der Hollentalklamm und die Freude daruber hier
zU sein, scheinen die Nasse und die Anstrengung des Anstiegs
bei allen von uns in den Hintergrund zu drangen.

Wir befinden uns auf einem dreitagigen Ausflug mit den
Gipfelsturmern. Unser Ziel ist es, nach einer Ubernachtung in

der Hollentalangerhutte am Sonntag die Zugspitze zu besteigen.

Es ist keine ganz einfache Tour, denn im Hollental mussen ein
Klettersteig und ein Gletscher, der Hollentalferner, Uberwunden
werden. Die Gruppe, bestehend aus funf jungen Erwachsenen,
Ulli, unserer Leiterin und mir, die ich diese Tour im Rahmen
meiner Erlebnispadagogik-Ausbildung begleiten darf, wirkt
harmonisch. Einzelne Teilnehmer*innen kennen sich, die meis-
ten sind schon lange bei den Gipfelsturmern dabei, treffen sich

aber nun zum ersten Mal. Trotzdem scheint sich
jede*r gut aufgehoben zu fuhlen, hier in nasser
Kleidung in der Hollentalklamm zwischen den
anderen. Jede’r gibt auf die anderen Acht. Die
Schnellen eilen immer wieder voraus - ,langsam
gehen kann ich einfach nicht” - aber warten dann

geduldig auf den Rest der Gruppe. Jede*r bekommt die —_—

Zeit, die er*sie braucht. Auch ich fuhle mich von der Gruppe
gut aufgenommen, auch ich bin einfach Teilnehmer.

In der HUtte angekommen, heiRt es erst einmal aufwarmen. Die
angedachte Rundtour am Nachmittag lassen wir aus. Es ist wich-
tiger, dass unsere Kleidung trocken wird. Stattdessen nutzen wir

die Zeit, die Aufmerksamkeit auf das Thema ,Geschwisterkinder"
zu lenken. ,Was bedeutet es, als Geschwisterteil eines Kindes mit

schwerer Behinderung aufzuwachsen? Wie bist du damit um-
gegangen und wie hat dir vielleicht die Teilnahme bei Geschwis-
terkinder-Aktivitaten geholfen, mit der Situation zurecht zu
kommen?* Diese Fragen stellt Ulli und halt die Antworten
gemeinsam mit Luca, der nicht nur sich und sein Gepack,
sondern auch ein vollstandiges Kamera-Equipment auf
den Berg schleppt, fest. In den weiteren Gesprachen
wird das Thema Geschwisterkinder und Umgang mit

T

Behinderung dann aber wenig thematisiert. Das
Gefuhl bleibt jedoch, dass eine Art Verbunden-

heit zwischen den Teilnehmenden herrscht. Vor
allem eine Akzeptanz fUreinander und fur das,
was ist.

So entsteht auch keine Aufregung, als entschie-
den werden muss, dass der Weg zur Zugspitze fur den
Folgetag nicht machbar sein soll. Minusgrade und Schnee, so die
Wettervorhersage. Zu gefahrlich ware ein Aufstieg. Aber auch
die von uns gewahlte Alternativroute fUr den nachsten Tag bietet
spektakulare Aussichten und wir alle konnen die Tour sehr ge-
nieRen. Wir gehen Uber das Kreuzeck zuruck nach Grainau, wo
wir am Freitag mit einer kleinen Eingehtour gestartet waren. Die
Zugspitze, die muss einfach noch ein wenig auf uns
warten. Vielleicht schaffen wir es an einem anderen
Wochenende hinauf. Alle waren dabei.

Bericht von
Gwendolyn Jaschke




Ein paar Tage auf der Hitte in Brauneck im Herbst 2021

ch war im Herbst 2021 im Rahmen einer Gipfelsturmer-Veran-

staltung auf der Brauneckhutte. Ich habe von diesen drei Tagen
sehr viel mitgenommen, da vieles gewohnt war, ich auch ein Teil
der Leute kannte, die dabei waren, aber auch neue, sehr interes-
sante, Personen kennenlernen durfte. Wir hatten unter anderem
Mia dabei, die von Geburt an blind ist und mir
dadurch nah gebracht hat, wie kostbar der

Sinn des Sehens eigentlich ist.

Am ersten Tag waren wir am Fels
klettern. Wir sind teilweise sogar noch
im T-Shirt geklettert. Es hat sehr viel
SpaR gemacht und war auch cool zu
@ sehen, wie alle mit ihren individuellen
Einschrankungen im
Kletterkontext um-
gegangen sind. Wie
Mia zum Beispiel sehr
souveran und schnell
am Fels Griffe gesucht
und gefunden hat und
so sehr schnell weit
oben am Felsen war.
Auch wie ich mich
selber wahrgenommen
habe im Umgang mit
den Anderen, war auf

ERFAHRUNGSBERICHTE Il

eine Art besonderer als normal. Wenn man mit verschiedenen
Leuten mit verschiedenen Geschichten unterwegs ist, bekommt
man einen ganz anderen Blick fUr die eigene Einschrankung.

Als wir am zweiten Tag aufgewacht sind, hatten wir gut einen
Meter Neuschnee, sodass wir nicht mehr klettern konnten. Dafur
salken wir lange am Fruhstuckstisch und sind dann mit den Po-
Rutschern von der HUtte auf den nahgelegenen Hugel gegangen
und haben uns eine Route den Hugel hinab gebahnt. Am Abend
salen wir gemutlich zusammen, Edith hat ein paar von uns
Zopfe geflochten, wir haben UNO gespielt und Mia hat unsere
Gesichter ertastet.

Ich freue mich, dieses Jahr wieder dabei sein zu durfen!

Bericht von Ellis Teutsch
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Film ,Parizipation -
wie geht das?*







JAHRESRUCKBLICK

Jahresruckblick und Ausblick

Das letzte Jahr war fur die GipfelstUrmer
ein voller Erfolg: Unsere Medienscout®in-
nen wurden mit dem Filmpreis ,Flimmern
& Rauschen” ausgezeichnet, wir haben
den Prix International Pour Les Enfants
der Otto-Eckart-Stiftung erhalten und
viele Teilnehmer*innen raumten bei den
Special Olympics Bronze-, Silber- und
sogar Goldmedaillen ab!

Zum Jahresabschluss feiern wir aber
nicht nur diese sichtbaren Auszeichnun-
gen, sondern vor allem die kleinen Erfol-
ge und zwischenmenschlichen Momente.
Auch dieses GipfelstUrmer*innen-Jahr
konnten wir wieder viele verschiedene
Teilnehmer*innen in regelmaBigen Grup-
pen und auf Ausfahrten zusammenbrin-
gen und unsere Idee von Inklusion in und
auBerhalb der Kletterhalle leben. Daruber
hinaus hat der Climb:all-Lehrgang einmal

mehr bewiesen, wie bereichernd gemein-
sames Lernen ist. Aus den insgesamt drei
Lehrblocken konnten alle teilnehmenden
Trainer*innen wertvolle Impulse und
gegenseitige Inspiration gewinnen.

Auch rund um die IG Klettern MuUnchen &
Sudbayern e.V. wurden wichtige Meilen-
steine gelegt: Unsere Kletterhalle Heavens
Gate ist mit dem Signet ,Bayern Barrie-
refrei” der Bayerischen Staatsregierung
ausgezeichnet worden. Auterdem wurde
die 1G Jugendabteilung gegrundet -

ein weiterer Schritt in Richtung mehr
Partizipation und (Jugend-)Beteiligung.
Um Jugendleiter*innen von Anfang an
mit einem Bewusstsein fuUr un(sichtbare)
Barrieren und ein inklusives Miteinander
auszubilden, haben wir zudem eine in-
klusiven Juleica-Schulung gemeinsam mit
dem Kreisjugendring konzipiert und in
einem Pilotlehrgang mit Erfolg und SpaR
durchgefuhrt.

Ein Highlight fur die meisten Teilneh-
mer*innen sind wahrscheinlich unsere
Sommer-Freizeiten, fur die wir dieses
Jahr zum ersten Mal ganze acht Tage
unterwegs waren!

So konnten wir unsere Auszeit aus Mun-
chen ein Stuckchen verlangern und beim
gemeinsamen Klettern, Wandern, Paddeln
und Kochen eine noch intensivere Ge-
meinschaft aufbauen. Zum ersten Mal
haben auBerdem Gipfelsturmer*innen mit
und ohne Behinderung eine Mehrtages-
wanderung auf die Zugspitze bestritten,
die sogar professionell verfilmt wurde.
QR-Code zum Film:

Film ,InRlusive Zug-
spitzwanderung”

Was sich im letzten Jahr so bewahrt hat
wie die Zugspitzwanderung und lange-
ren Ferienfreizeiten, das werden wir auf
jeden Fall beibehalten. Gleichzeitig gilt:
JNichts ist bestandiger als der Wandel”

- mit unserer Vision der Inklusion in der
Kletterhalle bleiben wir nicht stehen.

Vor uns steht ein neues Projektjahr mit
neuen Angeboten, unter anderem Fortbil-
dungen zum inklusiven Routenschrauben

und zur partizipativen Kletterspiele-
entwicklung.

AuBerdem werden wir die frisch konzi-
pierte und bereits einmal durchgefuhrte
inklusive Jugendleiter*innen-Schulung in
Kooperation mit dem KJR weiter durch-
fuhren und mochten in der IG Jugend-
abteilung junge Menschen fordern und in
ihrer Selbstbestimmung fordern. Mit den
Medienscout®innen planen wir neue Lehr-

filme fUr Climb:all zu produzieren, und
werden unsere Ausbildung zur Trainer®in
C Sportklettern Inklusion weiterent-
wickeln.

Damit setzen wir auch fur das kommende
Jahr viele Ansatze zur Aus-, Weiter- und
Fortbildung und dem gemeinsamen
Lernen - um nachhaltig Partizipation zu
fordern und Inklusion zu feiern!
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WIE ENTWICKELT SICH UNSERE PERSONLICHKEIT -
WELCHE ERFAHRUNGEN STARKEN UNS UND WAS MACHT UNS STARK?

Klettern ist nicht nur ein "Fitnesssport", der gerade Trend Dabei haben ja wir alle ein grundlegendes Bedurfnis, von Die Anbindung in die Gemeinschaft der Gipfelsturmer gibt

ist. Im richtigen Rahmen kann Klettern Persénlichkeiten anderen angenommen und geschatzt zu werden - so wie dabei den nétigen RUckhalt, auch dann zu wachsen, wenn
aufbauen und dazu beitragen, Vertrauen in Beziehungen wir sind, mit allen Ecken und Kanten, Fahigkeiten und etwas mal nicht klappt. Denn bei uns ist Klettern Team- Niemand hat sich seine*ihre Biografie herausgesucht -
zu entwickeln. Lebensaufgaben. Viele Kinder und Heranwachsende mus- arbeit: Nicht nur fUr das Seilklettern braucht es eine*n und niemand kann einfach mal schnell tauschen und in b
. . sen sich aber in entgrenzten und fragmentierten sozialen Partnerin, der*die jeden Schritt an der Kletterwand auf- die Rolle einer anderen Person schlUpfen, um seinen*ihren
Schon als Kinder erleben wir: Wer selbstbewusst durchs : . o o . . - .
. o Strukturen zurechtfinden. Besonders dann sind geschitzte merksam beobachtet und zuverlassig sichert. Auch in den eigenen Angsten und Herausforderungen zu entfliehen.

Leben geht, dem fallen viele alltagliche Aufgaben und . S o . . . . S . S

. ! . . . Erfahrungsraume essenziell, in denen sie sich selbst aus- Momenten, wenn sich Angst entwickelt oder die Krafte Aber wir konnen in der Begegnung sehr viel Gber uns
soziale Beziehungen leichter. Doch wir wachsen mit unter- : . . . . . : . .

D . . : probieren und entwickeln kénnen. nachlassen, lernen wir, uns aufeinander verlassen zu kon- selbst herausfinden und lernen. Klettern starkt uns, eigene g
schiedlichen Ausgangsbedingungen auf. Eine Behinderung, . . - S . 5

. . . . . nen und Unsicherheiten zuzugeben. Wir finden Worte oder  Grenzen auszutesten und neue Fahigkeiten zu entwickeln.
schwere Erkrankung oder auch Entwicklungsaufgaben, Beim Klettern lernen wir, neben Sicherungstechnik und . o . .
. o . o " . Zeichen, uns verstandlich zu machen und von anderen Wenn wir uns selbst und anderen beim Klettern trauven, X
wie Flucht und anderweitig hoch belastete Lebensverlaufe  Knoten auch viel Uber uns selbst. Erstmal missen wir o S . . . i
. . S . . : . verstanden zu werden. Wenn wir mit unterschiedlichen starkt das unsere Seele und hilft uns nachhaltig,
kénnen das Selbstkonzept stark verunsichern. Sie fUhren die Angst Uberwinden, uns an die Wand zu wagen und zu T .
. . o o Menschen Klettern, lernen wir die vielfaltigen Lebenswel- neue Herausforderungen zu meistern -
zu komplexen, oft verwirrenden GefUhlen und stellen da- testen, was wir kdnnen. Wir starken unsere Selbstwahr- D
ten unterschiedlichster Menschen kennen und achten. auch auBerhalb der Kletterhalle.

mit eine groBe Herausforderung fur jede*n Einzelne*n dar. nehmung und erleben, uns aufeinander einzulassen und
wo die Grenzen und Méglichkeiten unseres Korpers liegen.




Alles, was an Grof3em in der Welt geschah,
vollzog sich zuerst in der Phantasie eines Menschen.
Astrid Lindgren
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ZIELE
DER GIPFELSTURMER

- Wir wollen das Recht auf gesellschaftliche Teilhabe fur alle
umsetzen! Egal ob Teilnehmer*innen, Scout*innen, Trainer*innen,
Ehrenamtliche oder Vereinsmitglieder*innen!

- Im Verein und der Kletterhalle Heavens Gate wollen wir das
Recht auf Selbstbestimmung starken!

- Wir streben ein gleichberechtigtes Miteinander an, wobei wir
Zugang fur alle ermoglichen!

- Wir wollen Inklusion im Klettersport deutschlandweit
voranbringen!

Um das zu erreichen...

« .. reflektieren wir (selbst)kritisch gesellschaft-
liche Macht- und Reprasentationsverhaltnisse.

.. versuchen wir, bestehende ungleiche
gesellschaftliche Verhaltnisse zu thematisieren
und zu verandern.

.. starken wir unsere Teilnehmer*innen.

.. schaffen wir Schutzraume fur sensible
Gruppen.

.. sensibilisieren wir Trainer*innen und
Offentlichkeit zum Thema Inklusion.

.. bauen wir Barrieren im Kopf ab.
.. haben wir eine barrierefreie Kletterhalle.

.. arbeiten wir an barrierefreier
Offentlichkeitsarbeit.

.. erleichtern wir Zugange zu Kursangeboten.

.. schaffen wir Transparenz im Vereinsleben
fur alle.

.. bilden wir Trainer*innen inklusiv aus.

In Klettergruppen und erlebnispadagogischen Angeboten kon-
nen junge Menschen nicht nur neue Erfahrungen sammeln und
gemeinsam sportliche und personliche Erfolge erleben. Vielmehr
eroffnet sich hier ein Raum, in welchem Kinder und Jugendliche
neue Kontakte knUupfen konnen und ein Gefuhl fur ein respekt-
volles Miteinander erleben und erlernen konnen - auRerhalb von
Schule oder Arbeit.

Wir legen besonderen Wert darauf, fUr dieses gemeinsame Lernen
einen moglichst geschutzten und barrierefreien Ort zu schaffen.
Das beginnt schon bei den baulichen Voraussetzungen: Unser
barrierefreies Heavens Gate ist mit einem Blindenleitsystem,
Induktionsschleifen fur Horgerate und einem Aufzug ausgestattet.

Aber auch in weniger offensichtlichen Bereichen versuchen wir,
unser Angebot moglichst zuganglich zu machen. So wird finanz-
schwacheren Teilnehmer*innen etwa durch geringere Teilnahme-
beitrage der Zugang zu unserem Angebot ermoglicht. AuBerdem
arbeiten wir daran, unsere Offentlichkeitsarbeit moglichst barrie-
rearm zu gestalten, beispielsweise durch leichte Sprache. Um auch
die bestehenden Barrieren im Kopf aufzubrechen, setzen wir uns
als Team stetig kritisch mit gesellschaftlichen Machtstrukturen und
(intersektionalen) Ungerechtigkeiten auseinander und reflektieren
unsere mentalen Infrastrukturen sowie Vorurteile.

FUr sensible Gruppen, zum Beispiel Madchen® und Frauen* mit
Fluchtgeschichte, schaffen wir zielgruppenspezifische Angebote
und so ein geschutztes Umfeld, in dem sich die Teilnehmer*innen

ANSATZ, LOSUNGSANGEBOT,

ZIELE, STANDARDS

ausprobieren konnen. Gleichzeitig bieten wir regelmaRig
gemischte Ausfahrten an, um einen breiten Austausch zwischen
allen Teilnehmenden zu ermoglichen.

Zu einem sicheren Raum gehort auch die Pravention von Gewalt
und Missbrauch. Wir sensibilisieren unsere Trainer*innen fur
dieses Thema und bieten eine vereinsinterne Vertrauensstelle,
an die sich die Teilnehmer*innen auch anonym wenden konnen.

Unser Vereinsleben ist transparent gestaltet. Die Ausarbeitung des
Angebots geschieht partizipativ. Im Sinne der Partizipation gibt es
seit Juli 2022 eine eigene Jugendabteilung, welche selbststandig
und unabhangig vom Verein u.a. Angebote plant und durchfUhrt.
Wir unterstutzen die Teilnehmer*innen bei der Einbringung in
Verein und Projekt und leiten sie bei Bedarf auch an andere Bera-
tungsangebote und Kontaktstellen aus unserem Netzwerk weiter.
So profitieren alle von unserer fachlichen Vernetzung.

Aber: Solange Angebote im Sport nicht flachendeckend inklusiv
konzipiert sind, sodass alle Menschen gemeinsam daran teilha-
ben konnen, ist unser Ziel der Inklusion noch lange nicht erreicht!
Eine Gesellschaft, in der bestimmte Gruppen nur in geschutzten
Raumen ihrem Sport nachgehen konnen oder gar nicht erst mit-
gedacht werden, ist eine Gesellschaft, an der wir weiterarbeiten
wollen und mussen. Deshalb bilden wir Klettertrainer*innen inklu-
siv aus und sensibilisieren die Offentlichkeit zum Thema Inklusion.
So wollen wir unsere Vision von Inklusion im Klettersport und
daruber hinaus langfristig verwirklichen.
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starkt Starken und Selbstbewusstsein

unterstutzt bei der Entwicklung einer
selbstbestimmten Identitat

hinterfragt gesellschaftliche Schubladen und bricht
Stereotypen auf

begleitet beim Wahrnehmen der eigenen Bedirfnisse
und der Definition der eigenen Grenzen

zeigt Chancen und Vielfalt auf

schafft Schutzraume und gendergerechte Angebote
fUr Madchen* und junge Frauen*

wirkt intersektionalen Benachteiligungen entgegen
setzt sich fur Gleichberechtigung ein

wird im Verein IG Klettern M&S e.V. als
Querschnittsaufgabe verstanden

Schutzkonzept

Die Pravention von Gewalt und Missbrauch sind grundlegende
Querschnittsaufgaben in allen Bereichen der GipfelstUrmer.
Unsere Vertrauensstelle bildet einen geschutzten Anlaufpunkt
bei Grenzuberschreitungen jeglicher Art.

Qualifiziertes Personal

Das multiprofessionelle Kernteam bei Bayerns beste Gipfelsturmer
besteht aus Sozial- und Erlebnispadagoginnen sowie einer Ethno-
login und Medienpadagoegin.

Alle Klettertrainerinnen sind padagogisch geschult. Bei der Fach-
Ubungsleiter*innen-Ausbildung wird groRBer Wert auf die padagogi-
schen Inhalte und den Zugang zu unseren Zielgruppen gelegt. Eine
Fortbildung im Bereich der Pravention sexualisierter Gewalt ist

in Zukunft verpflichtend. Zusatzlich haben bereits einige unserer
Trainer*innen erfolgreich die Zusatzqualifikation ,Trainer*in C
Sportklettern Inklusion® absolviert.

QUALITATSSICHERUNG

Betreuungsschlissel

Unsere Klettergruppen weisen einen Betreuungsschlussel von

4:1 auf, in Ausnahmefallen 8:1. Die Zahl der Betreuenden hangt in
erster Linie von der Zielgruppe, den Fahigkeiten und der Siche-
rungskompetenz der einzelnen Teilnehmer*innen ab und muss gut
begrundet werden.

Inklusion leben und vermitteln

Jede’r ist bei uns willkommen. Wir begreifen Vielfalt als Chance
fUr ein positives und konstruktives Miteinander in der Gesell-
schaft. Das bedeutet, dass wir uns fur Gleichberechtigung auf allen
gesellschaftlichen Ebenen, vor allem aber im Sport, einsetzen. Wir
positionieren uns damit deutlich gegen jede Form von Sexismus,
Rassismus, Homophobie, Antisemitismus, Ableismus und alle wei-
teren strukturellen Diskriminierungsmechanismen.

Wir leben den Inklusionsgedanken und bieten allen die Moglich-
keit, sich aktiv am Vereinsleben zu beteiligen.

Supervision und Organisationsentwicklung

Das Kernteam reflektiert das eigene Handeln regelmagig in
Supervisionen. Zusatzlich arbeiten wir stetig an der Verbesserung
unserer Prozesse und Strukturen.
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Kletterangebot MUnchner
Nachsorgestelle KONA

JKlettern ist ein Spiegel fur
das Leben®, sagt Sozial-
und Erlebnispadagogin Ulli
Dietrich, die seit 2004 das
therapeutische Kletter-
Angebot der MUnchner
Nachsorgestelle KONA
leitet. ,Man geht in die Ver-
antwortung fureinander, si-
chert sich gegenseitig beim
Klettern und lernt beim
Ablassen die Kontrolle ab-
zugeben und loszulassen.”
RegelmaRig am Samstag-
vormittag treffen sich ehe-
mals krebskranke Kinder
ab sechs Jahren, Jugend-
liche und ihre Geschwister
in der MUnchner Kletterhalle Heavens
Gate zum Training. Das Klettern hilft
ihnen, nach dem traumatischen Krank-
heitserlebnis das verlorene Vertrauen in
den eigenen Korper zuruckzugewinnen.

Wieder Mut zu fassen und die Angst in
kleinen Schritten zu Uberwinden. Aber
auch die eigenen Moglichkeiten und
Grenzen auszuloten. Ulli Dietrich leitet
das Projekt ,Bayerns Beste Gipfelstur-
mer*, das im Sinne einer inklusiven und
vielfaltigen Gesellschaft Menschen mit
all ihren Unterschieden, ihren Fahig-
keiten und Einschrankungen zusammen-
bringen mochte, um voneinander zu
lernen und sich gegenseitig zu berei-
chern. Der Klettersport bietet hierfur
einen passenden Rahmen, denn Klettern
erfordert und schafft Verbindung. Wie
sehr die Kinder und Jugendlichen die
gemeinsamen
Klettertage
lieben, zeigen
die ausgebuch- e

Burpernes beste Gipfelstirmer
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AUSZUg aus
dem abgebilde-
tem Artikel

Ganzer Artikel unter
kinderkrebsstiftung.de

Bewegtes Lernen.
Inklusives Klettern

Moderatorin: Ingrid Scheffler

Bewegtes Lernen. Eine bunte Sendung
Uber Lernen in Bewegung. Nicht nur
korperlich, auch mental, also zwischen
den Ohren. Es geht nicht um Vorma-
chen und Nachmachen, sondern um

Bewegres Lernen. Inklusives Klenern und

der Kongress (erleben & lernen™
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BEWEGTES LERNEN

sinnliches Lernen. Mit Emotionen mit
intensivem Erleben.

Ulli: ,Die Kernaufgabe, von dem, was wir
machen: Wir schaffen Raum, dass unsere
Zielgruppen hier Teil sind von allen.*

Ulli: ,,Es ergeben sich viele spannende
Situationen und sehr viele sehr schéne
Situationen. Es gibt wenig Mdglichkeiten
sonst im normalen Alltag, wo man sich
so unkompliziert begegnen kann und

in seiner ganzen Unterschiedlichkeit,
den unterschiedlichen Fdhigkeiten und
Fertigkeiten so gut und wertschdtzend
begegnen kann wie beim Klettern.
Klettern ist ein genialer Sport dafur!

Ulli Dietrich wird zu den Wirkungen
,Was nehmen die Teilnehmenden beim
Klettern konkret mit fur ihr Leben?”
befragt.

Antworten zu héren

auf lora924.de
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AUSSERDEM ...

For ein suchtfreies Leben

Die Bundespentrale 1r geswndheitiche Aufklirung (BIgR)
bidankt sich bei

1G Klettern Miinchen & Sidbayemn e.V.

Tar das Emgagemant zur frdhen Suchtvorbaugung
im Bahman der Mitmach-Initiative _Kinder stark machen™

erlebenundlernen

Urkunde

2. Preis

Lerleben und lernen 2021
in der Kategorie . Projekte”

wivliehén an

Ulirike Dietrich
i das Projeat Baytens Gasbe Gisdeatirmer

Augibuig, 18, Seplember 2021
[ 5'.,(:(
Prol Dr, Warnaer Wlickl

Wrstory Jt - Mgl
102, Bartsira Boun, Murt Dunchngs, Popl De. swes Fesier. Bipa P Usv. ke Tivill,

Blichari Reher,
(Prof, . P8 St ion, Siis kﬂ;-':l'-l-h ecteady, Qégd o Pl Crut et

Thanien

Verein Gipfelstiimer 16 Klettern Mimchen & Sidbayern eV
Speicherstralle 21
31671 Minchen

Liebes Team von YVercin Giplelstimmer 16G Klertern Munchen & Sidbayern eV,

bereits seit 1986 15t der 5. Dezember offieeller Tag des Ehrenamtes. Aus dicsem
Anlass miéchte ich Thnen von gansem Hereen fir Theen herausrgenden Finsare
um das Gemeinwohl danken. Am Anfang einer jeden chrenarmlichen Initiative
stehen eouragicrte Menschen, die sich ohne dabel auf den cigenen Nuteen 2u
achren fiie andere cinsezen. Thre chrenamiiche Organisation ist cin leuchiendes
Betspiel dafiir, was eine solche Einsrellung im Dienste Benachreiligrer s leisien
l'ms,

I Alireinander unserer Gesellschaft braveht gerade in von Krisen und Konflik-
ten gepragen Aeiren nomwendigerweise das Ehrename, s ist der somiale R, der
die unterschicdlichen Aenschen und Milieus in unserem Land susammenhile und
dem grofien Wort Solidantit einen real erfahrbaren Wert verethr.

Dae tigliche Arbeit chrenamitlich Tanger wird - weil sic unentbehdich st — leider
allzu haufig als selbsverstandlich wahrgenommen, nicht thematisiert urd deshall
nicht ausreichend gowiindige. [Der heutige Tag ist cine erste Gelegenhedr daran
etwas xu dndemn! Denn Thnen gebiiher immer wicder aufs Mewe unser aller Aner-
kennurg wind Respeke fir Thr unenmesslich wichtiges Tun!

Ich hoffe Sie finden weiterhin Freude und Erfillung in Onmoisation und Aus-
iibung lhres Ehrenamis, lch wiinsche Ihnen hierfir alles Gure!

e
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In jede hohe Freude mischt sich
eine Empfindung der Daqkbarkeit.

¢ Marie von Ebner-Eschenbach



STIFTUNGEN

Partner*innen
Aktion Mensch
Katharina Witt
Stiftung

A runde Sach

Forderprogramm
fur Kinder, Jugend
& Familien

Landeshauptstadt
MuUnchen
Sozialreferat

Referat Bildung
und Sport

SZ-Adventskalen-
der fur gute Werke

Behindertenbeirat
der Landeshaupt-
stadt Munchen

Bezirksausschuss
Berg am Laim

Munchner Sport-
jugend
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Gegenstand & Ziel der Partner*innenschaft
Climb:all

Sportforderung fUr Kinder und Jugendliche
mit Behinderung

Beraten, coachen und begleiten

Ferienfreizeiten

Finanzierung und Forderung des Projekts

Finanzierung des Projekts

Finanzierung und UnterstUtzung des Projekts

Finanzierung und Beratung

Inklusive Klettergruppen fur Jugendliche und
junge Erwachsene

Finanzierung von Mehrtagesausfahrten

Strategische Bedeutung

Inklusives Bildungsprojekt zur Aus- und Fortbildung von
Klettertrainer*innen

Sicherung des Projekts durch groBzugige Finanzierung von
LUcken

Mit verstarkten und vergunstigten Ferienfreizeit-, Be-
gegnungs- und Bewegungsangeboten werden Kinder und
Jugendliche nach der Pandemie auf dem Weg zuruck in ein
unbeschwertes Aufwachsen begleitet

TeilUbernahme von Personalkosten

Angebote fur junge Gefluchtete, mit Schwerpunkt gefluchtete
Madchen® und Frauen*®

Ermoglichung der Anerkennungspauschalen fur ehrenamt-
liche Jugendliche und RestkostenUbernahme fehlender
Mittel fUr TN-Ausrustung

Ausweitung der inklusiven Ausfahrten fur alle

Projektforderung fur inklusive Klettergruppen wahrend der
Pandemie

Erganzung zum Teilnehmer*innen Beitrag fur Minderjahrige

Partner*innen

BLSV Sport schafft
Heimat

Stiftung Gute Tat

MVHS barrierefrei
Lernen

PSD Bank

Zukunftsstiftung
Ehrenamt Bayern

Gegenstand & Ziel der Partner*innenschaft
Unterstutzung junger Gefluchteter

Vermittlung von Ehrenamtlichen

Inklusive Klettergruppen fur Jugendliche und
junge Erwachsene

Finanzierung besonderer Angebote

Klettern Verbindet - OnLine!

Strategische Bedeutung

Finanzierung von Teilnahmebeitragen fur besonders
bedurftige Gefluchtete

ErmaRigte Teilnahmebeitrage fUr Klettergruppen
Beitragsreduzierung fur bedurftige Teilnehmer*innen

Inklusives und integratives Medienpadagogisches Projekt fur
Madchen” und junge Frauen®

AuRerdem unterstutzen uns seit Projektbeginn zahlreiche private Spender*innen mit zum Teil sehr hohen Betragen und ermoglichen da-
mit vor allem vielen finanzschwachen Teilnehmer*innen die Reduzierung oder Befreiung von der TN-Gebuhr fur Kurse und Ausfahrten.

Gelbrdert durch die

AKHON

MENSCH
MGAChHreEr

¥
S

Referat fir
Bildung und Sport

“Katarinawitt
STIFTUNG

S i e

Landeshauptstadt
li Minchen Adventskalender

Sozialreferat fiir gure Werke

diew Sbddsacior. Frmang o b
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Wir sagen herzlichen Dank:

- allen, mit denen wir im letzten Jahr
zusammengearbeitet haben

- allen, die uns in irgendeiner Form
unterstutzt haben

Nur durch den unermudlichen der Einsatz
vieler Menschen rund um die Gipfelstur-
mer konnten wir so viele Kinder, Jugend-
liche und junge Erwachsene erreichen.

Vielen herzlichen Dank an unsere Scout®in-
nen, die auch neben der Schule, Vorlesung
oder Ausbildung zuverlassig fur ihre
Kletter-Teilnehmer*innen da waren - und
einen groBen Dank auch unsere Trainerin-
nen, die diese Gruppen zusammen mit den
Scout*innen durch immer wieder verander-
te Hygiene-Auflagen manovriert haben.

Ebenso gilt ein riesiges Dankeschon auch
allen anderen ehrenamtlichen Unterstut-
zer*innen, die uns mit Fotos und Filmen,
Tipps und Ideen unterstutzt und vieles
mehr ermoglicht haben.
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Auch den NaturFreunden Deutschlands
mochten wir herzlichst danken! In Koope-
ration mit ihnen entwickeln wir den Lehr-
gang C-Trainer®in Sportklettern Inklusion
- climb:all. Inzwischen haben wir die Halfte
der Projektphase hinter uns und konnten
zwei Lehrgangsdurchgange erfolgreich
durchfUhren. Wir freuen uns Uber den
spannenden Prozess und sind Uberwaltigt
von den vielen Perspektiven, die durch
die Zusammenarbeit mit Trainer*innen,
Referent*innen und Mitentwickler*innen
entstehen.

Fur die finanzielle Unterstutzung geht ein
groRer Dank an alle Spender*innen, Stif-
tungen, das Koordinierungsburo und das
Referat Bildung & Sport. Wir freuen uns
besonders daruber, dass wir seit diesem
Jahr in die Regelforderung des Jugendamts
gerutscht sind. FUr uns bedeutet das eine
groBe Entlastung und Sicherheit. Wir sind
dankbar fUr das entgegengebrachte Ver-
traven in wirtschaftlich so angespannter
Zeit, das Geld fur die Jugendarbeit unseres
Vereins einzusetzen und damit die Umset-
zung von Inklusion und Vielfalt zu fordern.

Unser Konzept und unsere Vision ware
nicht ohne unseren Tragerverein, die IG
Klettern MUnchen & Sudbayern e.V.
moglich. Ein herzliches Danke gilt des-
halb dem Vorstand, der Geschaftsfuhrung
und allen anderen, die uns einbeziehen,
mitdenken und sich auf die vielen unter-
schiedlichen Bedarfe und BeduUrfnisse
unserer Teilnehmer*innen einlassen. Wo
Reibung ist, entsteht Warme - und kalt war
uns noch nie. Wir konnten unsere Ziele
nicht allein erreichen und freuen uns Uber
den gemeinsamen Lernprozess im Verein.
Es ist uns ein Vergnugen, in diesem Umfeld
gemeinsam unsere Ziele weiterzuentwi-
ckeln und umzusetzen.

Munchen, Februar 2023
Ulli Dietrich, Sanna Peteranderl,

Nora Wildenauer, Katharina Gocke
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